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Introduccion

El aprendizaje colaborativo se plantea como™,
una metodologia activa donde el docente
cumple el rol de facilitador del aprendizaje y
los/as estudiantes asumen el protagonismo y
la responsabilidad de su propia formacién,
adquiriendo competencias genéricas y
reflexionando sobre experiencias
compartidas y trabajo en equipo.
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Desarrollar competencias genéricas en b
estudiantes de Ingenieria Comercial y
Periodismo empleando de manera
sistematica metodologia aprendizaje
colaborativo en clases presenciales de curso
de programa Minor.

Innovacion en Clases Presenciales

Grupo reducidos de entre 5y 7 estudiantes de
Ingenieria Comercial y Periodismo trabajan al interior “\
del aula en equipos, abordando en cuatro sesiones de

trabajo contenidos curriculares y posibilitando el
cumplimiento de resultados de aprendizaje a partir del
analisis de situaciones comunicacionales y resolucion
de problemas en contextos reales, trabajando desde un
enfoque interdisciplinario que ayuda a la adquisicion de
competencias transversales: pensamiento critico,
trabajo en equipo y comunicacion.
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En encuesta de satisfaccion, la afirmacién si el \‘“
aprendizaje colaborativo es “una buena metodologia ™
para desarrollar competencias genéricas: trabajo en
equipo, pensamiento critico, argumentacion, dialogo,
capacidad de escucha, debate, respeto a opiniones

discrepantes”, el 76,2% de los encuestados/as declaré
estar totalmente de acuerdo y el 19% de acuerdo.
Sumando ambas respuestas el resultado alcanza al
95,2%. No se registraron respuestas de total en
desacuerdo y en desacuerdo.

Conclusiones

En cursos de Programa Minor, donde intervienen®,y
estudiantes de diferentes carreras, esta
metodologia permite autorregular el propio

aprendizaje y el de otros/as a través de decisiones
personales y las del equipo; proponer soluciones
diversas y creativas a la resolucion de problemas 1
mediante una mirada interdisciplinaria; generar un .
espacio comun para razonar, exponer y argumentar
ideas a través de un pensamiento critico y reflexivo.




